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IZIN BELAJAR 

PERSYARATAN UMUM IZIN BELAJAR 
A. MEMILIKI MASA KERJA PALING SINGKAT 1 (SATU) TAHUN SEJAK DIANGKAT 

SEBAGAI PNS; 

B. MEMILIKI SISA MASA KERJA PEGAWAI DENGAN MEMPERTIMBANGKAN 

MASA PENDIDIKAN DAN MASA IKATAN DINAS, DENGAN KETENTUAN PALING 

KURANG: 

1) 3 (TIGA) KALI WAKTU NORMATIF PROGRAM STUDI SEBELUM BATAS 

USIA PENSIUN JABATAN, UNTUK TUGAS BELAJAR YANG 

DIBERHENTIKAN DARI JABATAN; ATAU 

2) 2 (DUA) KALI WAKTU NORMATIF PROGRAM STUDI SEBELUM BATAS 

USIA PENSIUN JABATAN, UNTUK TUGAS BELAJAR YANG TIDAK 

DIBERHENTIKAN DARI JABATAN. 

C. MEMILIKI PENILAIAN KINERJA DALAM 2 (DUA) TAHUN TERAKHIR PALING 

RENDAH DENGAN PREDIKAT BAIK; 

D. SEHAT JASMANI DAN ROHANI; 

E. TIDAK SEDANG: 

1) DALAM PEMERIKSAAN PELANGGARAN DISIPLIN DAN/ATAU TINDAK 

PIDANA; 

2) MENJALANI PIDANA PENJARA ATAU KURUNGAN DAN/ATAU HUKUMAN 

DISIPLIN SEDANG ATAU HUKUMAN DISIPLIN BERAT; ATAU 

3) MENJALANI CUTI DI LUAR TANGGUNGAN NEGARA DAN/ATAU 

MENJALANI PEMBERHENTIAN SEMENTARA SEBAGAI PNS. 

F. TIDAK PERNAH: 

1) DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN PALING KURANG TINGKAT SEDANG DALAM 

1 (SATU) TAHUN TERAKHIR; 

2) DIJATUHI PIDANA PENJARA ATAU KURUNGAN BERDASARKAN PUTUSAN 

PENGADILAN YANG BERKEKUATAN HUKUM TETAP DALAM 1 (SATU) 

TAHUN TERAKHIR; ATAU 

3) DIBATALKAN ATAU DIHENTIKAN TUGAS BELAJARNYA SESUAI DENGAN 

KETENTUAN PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN, DALAM WAKTU 2 

(DUA) TAHUN TERAKHIR. 

G. MEMENUHI PERSYARATAN LAIN DAN LULUS SELEKSI YANG DILAKSANAKAN 

OLEH INSTANSI ASAL, PEMBERI BANTUAN, DAN/ATAU PERGURUAN TINGGI; 

H. MENANDATANGANI PERJANJIAN TERKAIT PEMBERIAN TUGAS BELAJAR; 

I. PENGECUALIAN PERSYARATAN PEMBERIAN TUGAS BELAJAR DAPAT 

DIBERIKAN PADA JABATAN YANG DIPERLUKAN DALAM MENCAPAI TUJUAN 

ORGANISASI DAN PRIORITAS PEMBANGUNAN NASIONAL; 

J. JABATAN SEBAGAIMANA DIMAKSUD PADA HURUF I DITETAPKAN 

BERDASARKAN PERSETUJUAN DARI MENTERI. 
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1. IZIN BELAJAR DISPOSISI ONLINE SUTAN MUDO SIJUNJUNG 

PERSYARATAN: 
- SURAT PERMOHONAN IZIN BELAJAR KEPADA BUPATI c.q KEPALA BKPSDM 

- SURAT REKOMENDASI KEPALA OPD BAHWA YANG BERSANGKUTAN MEMILIKI 

MOTOVASI TINGGI UNTUK MENGEMBANGKAN DIRI, LOYALITAS DAN 

BERDEDIKASI TINGGI 

- SALINAN SAH SK CPNS, PNS, PANGKAT JABATAN TERAKHIR, IJAZAH 

TERAKHIR DAN SKP TAHUN TERAKHIR 

- SURAT KETERANGAN KEPALA OPD YANG MENYATAKAN TIDAK MENJALANI 

HUKUMAN DISIPLIN PNS DAN SURAT KETERANGAN TIDAK PERNAH DIJATUHI 

SANKSI PELANGGARAN KODE ETIK PNS TINGKAT SEDANG ATAU BERAT 

- SURAT PERNYATAAN YANG MENYATAKAN PROSES PENDIDIKAN TIDAK 

MENGGANGGU KEDINASAN 

- SALINAN SAH SERTIFIKAT AKREDITASI MINIMAL B LEMBAGA PENDIDIKAN 

DAN PROGRAM STUDI YANG DIIKUTI DARI LEMBAGA YANG BERWENANG 

- SURAT KETERANGAN AKTIF KULIAH SEBAGAI PESERTA DIDIK DARI 

INSTITUSI PENDIDIKAN 

- JADWAL PENDIDIKAN/KULIAH PER SEMESTER 

- JADWAL MENGAJAR BAGI PNS GURU 

- JADWAL SHIFT BAGI PNS DENGAN KERJA SHIFT 

- URAIAN TUGAS POKOK DAN FUNGSI PNS BERSANGKUTAN YANG DIKETAHUI 

OLEH KEPALA OPD 

2. IZIN BELAJAR SETDAKO BAGIAN HUKUM (MENINGGALKAN 

DINAS) 

PERSYARATAN: 
- SURAT IZIN MENGIKUTI SELEKSI 

- SURAT KETERANGAN LULUS SELEKSI MASUK DARI LEMBAGA PENDIDIKAN 

- SURAT JAMINAN PEMBERIAN BIAYA PENDIDIKAN DARI PENANGGUNG 

BEASISWA 

- SALINAN SAH SK CPNS, PNS, PANGKAT JABATAN TERAKHIR, IJAZAH 

TERAKHIR DAN SKP 1 (SATU) TAHUN TERAKHIR 

- SURAT PERJANJIAN TUGAS BELAJAR 

- SURAT PERNYATAAN TIDAK MENGAJUKAN PINDAH DAN BERHENTI 

- SURAT KETERANGAN TIDAK MENJALANI HUKUMAN DISIPLIN 

- SURAT REKOMENDASI KEPALA OPD YANG MENYATAKAN BAHWA: 

1. CALON PESERTA MEMILIKI MOTIVASI TINGGI UNTUK MENGEMBANGKAN 

DIRI, LOYAL DAN BERDEDIKASI 

2. CALON PESERTA MAMPU MENYELESAIKAN PENDIDIKAN TEPAT WAKTU 

3. PROGRAM PENDIDIKAN YANG DIIKUTI SESUAI DENGAN KEBUTUHAN OPD 

YANG BERSANGKUTAN 


